
SISTEMA DE GESTÃO DE RISCOS CORPORATIVOS (GRCORP) DA IDEAL PAPELARIA 
ATACADISTA LTDA 

Capitulo!: Introdução 

O Sistema de Gestão de Riscos Corporativos (GRCorp) da IDEAL PAPELARIA
·1' ATACADISTA LTDA é uma estrutura dinâmica e abrangente desenvolvida para estabelecer '-- J 

diretrizes e práticas que regem a gestão de riscos, compliance, governança corporativa, e 

ESG dentro da empresa. Mais do que uma formalidade, 

o GRCorp é a espinha dorsal que sustenta todas as operações da organização, assegurando a

conformidade com as normas legais e regulatórias e, ao mesmo tempo, promovendo a proteção

dos interesses dos stakeholders e fortalecendo a reputação da empresa.

Baseado nas melhores práticas de mercado e nas regulamentações aplicáveis, o GRCorp é 

uma manifestação do compromisso da IDEAL PAPELARIA ATACADJSTA LTDA com a 

excelência em gestão, a ética nos negócios, e a sustentabilidade. Ele serve como um guia para 

todas as camadas da organização, desde a alta administração até os colaboradores de linha de 

frente, conduzindo suas atividades dentro dos mais altos padrões de integridade, 

conformidade e responsabilidade ambiental e social. 

Ao promover uma cultura de integridade, sustentabilidade e transparência em todas 

as operações da organização, o GRCorp não apenas mitiga os riscos associados às 

atividades comerciais, mas também fortalece a confiança dos stakeholders, garantindo a 

sustentabilidade e o crescimento contínuo da IDEAL PAPELARJA ATACADJSTA LTDA. 

Este capítulo introdutório serve como a base sólida sobre a qual todo o sistema de gestão de 

riscos corporativos é construído, demonstrando o compromisso inabalável da empresa com a 

excelência, responsabilidade corporativa e impactos positivos na sociedade. 

1.1 Objetivo do Sistema de GRCorp 
) 

O Sistema de\ Gestão de Riscos Corporativos (GRCorp) da IDEAL PAPELARIA 

ATACADISTA LTDA tem como principal objetivo estabelecer e manter um ambiente 

organizacional que respeite integralmente as regulamentações aplicáveis, garanta a 
gestão de riscos de forma contínua e eficaz, e reforce a integração das práticas de ESG 

(Environmental, Social, Governance). Este sistema busca prevenir e mitigar violações de 

compliance e riscos operacionais, protegendo a integridade e a reputação da empresa. 












