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Objetivo 

Definir os princípios de governança e ESG (Environmental, Social, and Governance) que serão 

seguidos pela IDEAL PAPELARIA ATACADISTA LTDA, alinhando-os com as melhores práticas e 

estratégias delineadas no Plano de Implementação ESG da organização. Este documento estabelece 

diretrizes claras que orientam a tomada de decisão em temas como transparência, ética, 

responsabilidade social e ambiental, e governança eficaz, garantindo a sustentabilidade da 

empresa a longo prazo. 

1. Introdução

A IDEAL PAPELARIA ATACADISTA LTDA está comprometida com a implementação de práticas de 

governança corporativa e ESG que assegurem transparência, responsabilidade e impacto positivo 

em suas operações e relações. Esta política formaliza os princípios que nortearão a empresa, 

assegurando conformidade com as regulamentações aplicáveis e promovendo um ambiente 

de negócios sustentável e ético. Em consonância com a estrutura do Plano de Implementação 

ESG, a IDEAL PAPELARIA ATACADISTA LTDA busca fortalecer sua reputação e criar valor para seus 

stakeholders por meio de decisões fundamentadas em princípios robustos de governança e 

sustentabilidade. 

2. Princípios de Governança

Transparência 

A IDEAL PAPELARIA ATACADISTA LTDA se compromete a fornecer informações relevantes e 

acessíveis a todos os stakeholders. As divulgações seguirão critérios de clareza e precisão, 

garantindo que as partes interessadas tenham acesso contínuo a dados sobre as atividades, 

políticas e resultados da empresa. 

Ética e Integridade 

Todos os colaboradores, parceiros e fornecedores da IDEAL PAPELARIA ATACADISTA LTDA devem 

atuar em conformidade com o Código de Ética da empresa. A conduta ética é essencial para 

garantir a integridade das operações, e a 
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